
انتشار هفتمين ويژه‌نامه همايش تعالي سازماني
به مناسبت برگزاري هفتمين همايش تعالي سازماني در اسفند ماه سال جاري و معرفي سازمان‌هاي برگزيده هفتمين دوره جايزه ملي بهره‌وري و تعالي سازماني طي اين همايش، موسسه مطالعات بهره‌وري و منابع انساني هفتمين ويژه‌نامه همايش تعالي سازماني را منتشر مي‌كند. اين ويژه‌نامه كه در روز همايش در سطح شركت‌كنندگان هفتمين همايش تعالي و كليه شركت‌ها، سازمان‌ها و نهادهاي اقتصادي توزيع خواهد شد، به معرفي كليه شركت‌ها و سازمان‌هايي كه به يكي از سطوح تعالي شامل تنديس‌ها، تقديرنامه براي تعالي و گواهي تعهد به تعالي دست پيدا كرده‌اند، مي‌پردازد. 

بر اين اساس سازمان‌هاي متقاضي حضور در اين ويژه‌نامه مي‌توانند اطلاعات درخواست شده به شرح ذيل را ، تا تاريخ 15/10/88 به آدرس saramad@iphrd.org  ارسال فرمايند.اين اطلاعات در يك صفحه تنظيم و در بخش‌هاي زير منتشر خواهد شد:
· تاريخچه سازمان

· ارقام کليدي
· ماموريت، چشم انداز و ارزش‌هاي سازمان
· برترين تجارب (Best Practices)
· نشانه‌هاي راه در مسير تعالي
· آرم، نام كامل و عكس سازمان (به‌صورت JPG)
   هزينه معرفي هر سازمان در اين ويژه‌نامه 000‚000‚4 ريال بوده و متقاضيان مي‌توانند مبلغ فوق را به شماره حساب 4/8471 بانك ملت شعبه سازمان گسترش كد شعبه65607 به نام موسسه مطالعات بهره‌وري و منابع انساني واريز و اصل فيش بانكي را به نشاني موسسه ارسال فرمايند.
خواهشمند است جهت درج اطلاعات آن سازمان در ويژه‌نامه جايزه، مبلغ مذكور را حداكثر تا تاريخ 16/10/88 به حساب فوق واريز و فيش پرداختي را به موسسه ارسال فرماييد. 
جهت كسب اطلاعات بيشتر با شماره تلفن 88604222 داخلي 4-3041 تماس حاصل فرماييد.

فرم نمونه‌اي جهت ارسال اطلاعات به پيوست ارائه مي‌شود كه سازمان‌ها مي‌توانند اطلاعات درخواستي را در اين فرم تكميل و ارسال نمايند.
	عكس شركت ( حداقل 3 مورد )
( عكس محصولات، خط توليد و يا محيط كار ( با كيفيت بالا ‌در فرمت JPEG با‌DPI  بالاتر از 200 و حجم آن از 300 ‌كيلو بايت تا 2 مگابايت در فايل جداگانه پيوست).
	نام كامل و لوگوي شركت ( با كيفيت بالا ‌در فرمت JPEG با‌DPI  بالاتر از 200 و حجم آن از 300 ‌كيلو بايت تا 2 مگابايت در فايل جداگانه پيوست).

	ماموريت سازمان (Mission)
	چشم‌انداز سازمان(Vision)
ارزش‌هاي سازمان(Values)

	تاريخچه شامل سال تاسيس، عمده فعاليت‌ها و زمينه كاري سازمان 

   ( حداكثر در 13 خط با فونت رويا تيره سايز 10 )



	 ارقام كليدي سازمان در قالب جدول يا نمودار 

( حداكثر در 7 مورداشاره شود. )
ارقام كليدي شامل حجم فروش، تعداد و نوع محصولات، تعداد پرسنل، سهم بازار، EPS، سود ساليانه، قيمت سهام، صادرات و ساير شاخص‌هاي مالي و غير مالي.
	برترين تجارب

(حداكثر در 9 مورد با فونت رويا تيره با سايز 10 )

 تجربيات موفق در استقرار نظام‌هاي مديريتي از قبيل سيستم‌هاي مديريت كيفيت، نظام‌هاي منابع انساني‌، ابزارها و تكنيك‌هاي مديريتي، مديريت تكنولوژي، مديريت دانش و...

	
	نشانه‌هاي راه در سفر تعالي (فونت رويا تيره سايز 10)

سازمان در مسير تحول و حركت در مسير تعالي سازماني كه از سال‌هاي پيش آغاز كرده است، مي‌خواهد در چه زمان‌‌هايي به چه موقعيت‌هايي در استقرار نظام‌هاي مديريتي دست يابد و تا كنون چه مراحلي را پشت سر گذاشته است.


	Website:

E-mail:
	


نام و نام خانوادگي رابط جهت ارتباطات بعدي( حتما ذكر شود):

شماره تماس ثابت:                                                 شماره تماس همراه:










